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Liebe Eltern,
liebe Biirgerinnen und Biirger

Im Leitbild der Kindergarten der Stadt Stiihlingen heiRt es:
LUnser Gedanke Bewdhrtes mit den Kindern zu erhalten
und unser Gedanke Neues mit den Kindern zu wagen”.
Gibt es etwas Schoneres als Kind sein zu diirfen, seine
Umwelt spielerisch zu erforschen und tdglich etwas
Neues zu entdecken? Fiir alle Kinder ist es sicherlich

das GroRRte und fiir die Eltern ist es gut zu wissen, dass
ihre Kinder dabei padagogische Unterstiitzung durch die
professionellen Kindergartenteams erhalten.

Es freut mich, dass die Einmaligkeit eines jeden Kindes
in den Kindergérten stets im Mittelpunkt steht und

die Kinder in ihrer Personlichkeit gestédrkt werden. So
werden sie den spateren Anforderungen in Schule und
Gesellschaft selbstbewusst begegnen konnen.

Die sehr engagierten Teams an den einzelnen Standorten
haben sich iiber die Jahre hinweg einen hervorragenden
Ruf erarbeitet und tragen so zu einer groBen Nachfrage
flir unsere Einrichtungen bei. Dadurch konnte in den
letzten Jahren eine gute Auslastung erreicht werden.

GruBworte des Trdgers

Durch den stetigen Austausch mit den Eltern war es und
ist es uns moglich, die Betreuungszeiten und -mdglich-
keiten dem Bedarf und den Entwicklungen Schritt fiir
Schritt anzupassen.

Das Vertrauen und die Mitarbeit der Eltern {iber das
ganze Jahr hinweg, aber auch besonders das Engage-
ment der Elternbeirdte sichern unseren Einrichtungen
ein hohes Ansehen im Gemeindeleben.

Ich wiinsche unseren jungen Gemeindebiirgern viel
Freude und eine gute Entwicklung, in der sie Wissen
und Werte der Gemeinschaft kennenlernen. Den Mitar-
beitern wiinsche ich Freude an ihrer Arbeit und immer
das richtige Gespilr fiir die Kinder und ihre Eltern.

Euer Biirgermeister
Joachim Burger




Leitbild Betriebsformen und Offnungszeiten

anke

mit den
indern zu erhalten
und unser Gedanke
Neues mit den Kindern
ZU wagen.«

Kindergarten Kindergarten Kindergarten
Bettmaringen Eberfingen Schwaningen und
Kindergarten Weizen

Leitgedanke
BETRIEBSFORM Verldngerte Offnungszeiten Verlingerte Offnungszeiten 1. Regelgruppe mit verldngerten
Offnungszeiten ab 3 Jahren
2. Altersgemischte Gruppe mit
verlidngerten Offnungszeiten

Unsere wertvolle Arbeit wollen wir durch die
Konzeption allen Interessierten naher bringen.

Weitere Leitsdtze: ab 2 Jahren
= Kinder brauchen unverplante Zeit OFFNUNGS- Montag bis Freitag: Montag bis Freitag: Montag bis Freitag:
- Sag es m'ir und 'ich Vergesse eS, Zeige es m-ir ZEITEN 7.30 - 13-30 Uhl’ 7-30 - 13.30 Uhl’ 7.30 - 13.30 Uhr
und ich erinnere mich. Lass es mich tun und durchgehend gedffnet durchgehend geo6ffnet durchgehend gedffnet
ich behalt es. (Konfuzius)
= Wir geben den Kindern die Hand und lassen uns BRINGZEITEN bis 9.00 Uhr bis 9.00 Uhr bis 9.00 Uhr
tiberraschen, welchen Weg sie mit und gehen. . . .
ABHOLZEITEN 1. Abholzeit: 1. Abholzeit: 1. Abholzeit:
12.15-12.30 Uhr 12.15-12.30 Uhr 12.15-12.30 Uhr
2. Abholzeit: 2. Abholzeit: 2. Abholzeit:
13.25-13.30 Uhr 13.25-13.30 Uhr 13.25-13.30 Uhr
BUSDIENST - - -
FROHSTUCK - - -



Bilder aus dem Kindergartenalltag




Unser Bild vom Kind Elternarbeit
Eingewdhnungskonzept fiir die Kinder

Wie sehen wir die Kinder, die unsere Der gute Kontakt zwischen Eltern
Einrichtung besuchen? und Erzieher ist uns sehr wichtig.
Sie haben ein Bediirfnis nach Liebe, Zuwendung und Vertrauen. Dies wird gewdhrleistet durch:

Das Kind wird nicht erst Mensch. Es ist Mensch. .
= Anmeldegesprache

Das Kind ist Entdecker, Forscher und Abenteurer.
Das Kind wird nicht gebildet, es kann sich nur selbst bilden. = Eingewdhnung

= Entwicklungsgesprache

-ird niCht = Elternbriefe
° ES ist = Elternabende

= Zusammenarbeit mit Elternbeirat

144
M e n S C h ° = Mitarbeit der Eltern

= Tiir- und Angelgesprache

= Feste mit den Familien

Eingewohnungskonzept fiir die Kinder

= Eltern bei rundem Tisch begleiten

In den einzelnen Kindergdrten wird das Eingewdhnungskonzept

nach dem Berliner Modell praktiziert. = Eltern bei Therapiegesprachen begleiten
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Team und Teamarbeit

Team und Teamarbeit

Wir verfiigen liber padagogische Fachkrafte, die je nach

Ihren Qualifikationen fachgerecht der Arbeit am Kinde
zugeteilt sind.

Um dies zu gewadhren finden regelmaRige Teamzu-
sammenkiinfte statt. Diese sind aufgeteilt in:
Teamsitzungen, kurze Brainstormings, Planungstage,
Dienstbesprechungen.

Um die Qualifikation der einzelnen Fachkrdfte zu ge-
wahrleisten, nehmen sie regelmaRig an Fortbildungen
teil und dienen im Team als Multiplikator.

Die Aufgabenbereiche der Leitung erstrecken sich
zusdtzlich in der Zusammenarbeit mit dem Trdager und
anderen Institutionen. Des Weiteren werden Dienst-
plane gefertigt und Auszubildende begleitet.
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Abldufe im Kindergarten

Tagesablauf Jahreskreis und Feste

. ) St. Martinsfeier
bis 9:00 Uhr Bringzeit Altennachmittag

. Nikolausfeier
9:00 Uhr SR AR Weihnachtsfeier
Fasnacht mit Besuch der Narren
9:00 Uhr - 10:30 Uhr freies Frihstiick Ostern
Muttertag
Vatertag
Erlebnistage / Waldtage

Vateraktion

9:00 Uhr - 11:30 Uhr Freispiel / gelenkte Aktivitaten / Angebote /
Freispielangebote / Projekte / arbeiten in Kleingruppen

11:30 Uhr - 12:30 Uhr Spielplatz /Nutzung des AuRengeldndes /

! Vorschulausflug
Spaziergdnge

Fahrzeugtag

. Abschiedsfeier der Vorschiiler
12:30 Uhr Bei der Verldngerten Offnungszeit findet

. ) Abschlussgrillen mit Eltern
ein zweites Vespern statt.

GroRRelternnachmittag

Zahnprophylaxe
Biichereibesuch
Wanderungen und Ausfliige

Wochenablauf

Mitgestaltung des Sommerferienprogramms

= Bewegungstage / Turnen

= Vorschulprogramm mit Kooperation Grundschule / Und sonst noch

Besuch der Grundschule

= einmal im Monat gemeinsames Friihstiick Schultiiten basteln
Geburtstagfeier mit den Kindern

- hf.. K . . -
Sprachfrderung (Kolibri) _ Elternabend/Elternarbeit %

= Inklusion

= Nahrungszubereitung

= Experimentieren _
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Ziele des Orientierungsplanes

Ziele des Orientierungsplans

Padagogischer Ansatz

Die Zielsetzung ergibt sich aus der Umsetzung des Orientierungs-
plans fiir Bildung und Erziehung. Unsere tdgliche Arbeit findet in
den folgenden Bildungs- und Entwicklungfeldern statt.

Im Bereich Korper:

Die Kinder entwickeln ein Gespiir fiir ihren Kérper und Mdglich-
keiten sich auszudriicken, sie erweitern ihre grob- und fein-
motorischen Fahigkeiten und Fertigkeiten und entwickeln ein
Verstdndnis fiir die Gesunderhaltung ihres Korpers.

Im Bereich der Sinne:
Die Kinder entwickeln vielfdltige Mdglichkeiten ihre Sinne
anzuwenden.

Im Bereich Sprache:

Die Kinder erfahren die Sprache als Instrument, das ihnen dazu
verhilft, die Welt zu entdecken und zu verstehen. Dabei erwei-
tern und verbessern sie ihre Ausdrucksfahigkeiten.
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Im Bereich Denken:
Die Kinder entfalten ihr Denken und erschlieRen sich durch

Beobachtungen, Fragen und Experimente die Welt.

Im Bereich Gefiihl und Mitgefiihl:

Die Kinder werden sich ihrer eigenen Emotionen bewusst,
lernen mit ihnen angemessen umzugehen und sich Einfiihlungs-
vermdgen und Mitgefiihl anzueignen.

Im Bereich Sinn, Werte und Religion:

Die Kinder erleben und kommunizieren Sinn und Werteorien-
tierung und beginnen sich ihrer eigenen auch religiosen oder
weltanschaulichen Identitdt bewusst zu werden.
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Beschwerde- und Beteiligungsverfahren Zusammenarbeit mit ...
fiir Kinder und Eltern

Zusammenarbeit mit ...

Kulturlandschaften Behdrden
Musikschule Gesundheitsamt
Bibliothek Kreisjugendamt
Kiinstler Polizei
Feuerwehr
Schulen Forster
. . Grundschule
Part121pat10n Forderschule Sonstigen
Fachschule Banken und Sparkassen
In unserem Kindergarten heil3t Partizipation: Weiterfilhrende Schule Vereine
Realschule SE Firmen
Aktiv Teilhaben, Mitbesti
” ]V e-l a en’ 1 eS -Immen' Elternbeirat Kleinkindgruppe
. ° ° k .
M t Altersheim
g ’ ] W.I r u n g Trager Fotograph
ehung.”
g ¢ Beratungsstellen Interessierte Menschen/
Dadurch kdnnen unsere Kinder und Eltern ihre Mei- Interdisziplinare Friihforderung Institutionen
nungen, ihre Vorstellungen, ihre Gedanken anderen Log.opadjeA ) DorfJugenq
mitteilen sowie auch Meinungen anderer verstehen und Sozial Pad]?t”SCheS Zentrum Ehrenam.thcl?e
akzeptieren. Sie profitieren dadurch sehr. Ergotherapie Experte in eigener Sache
Kirche
Kinderrechte Arzten Senioren
In unserer Einrichtung werden die Kinderrechte gelebt. Z?hnath Nachbarn
Alle Begabungen, sowie die geistigen und korperlichen Kinderarzt
Fahigkeiten konnen die Kinder zur Entfaltung bringen. Psychologe
Diese werden durch Beobachtungen, Dokumentationen Osteopath

und Reflexionen festgehalten. (Portfolio/Beobachtungs- _

ordner)
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Kooperation Kindergarten/Grundschule
MaRnahme zur Qualitdtsentwicklung und -sicherung

Kooperation Kindergarten/Grundschule

Kooperation mit dem Lehrer:

Einmal monatlich besuchen die Kinder das
Vorschulprogramm in der Grundschule.

Im Kindergarten findet wochentlich ein Vorschul-
programm mit einer Erzieherin statt.

Kurz vor Schulbeginn findet ein Besuch und
Miterleben einer Schulstunde mit Zuteilung einer
Patenschaft eines Erstkldsslers statt.

MaRnahme zur Qualitdtsentwicklung
und -sicherung

Um unsere Weiterentwicklung und Uberpriifung unserer
pddagogischen Arbeit nach innen und aullen zu
prdsentieren, haben wir mit unserer Konzeption und
unserem Schutzkonzept eine professionelle Grundlage
erarbeitet.

Diese gilt auch als Information- und Entscheidungshilfe
fiir neue Kollegen/innen in unserer Einrichtung.

Fiir unsere professionelle Arbeitshandlung und
standige Reflexion nehmen wir teil an:

= Fachtagungen

= Fortbildungen

= Arbeitskreisen

= Leiterinnensitzungen

= Zusatzqualifikationen

Weitere MaRnahmen

Weitere Malinahmen

Lesen aktueller Fachzeitschriften

Uberarbeiten der Konzeption

Jahrliche Bekanntgabe des Rahmenplanes am Elternabend

Anpassung der Offnungszeiten an den Wiinschen der Eltern
mit Elternumfragen

Ausbildungsstatte

Sorge tragen fiir die Instandhaltung von Spielmaterial,
M&bel und Spielplatz

Offentlichkeitsarbeit:

Feste

Pressemitteilungen

Exkursionen
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Kindergarten

Bettmaringen

Kindergarten Bettmaringen
Zur Mittleren Alp 13 | 79780 Stiihlingen
Tel. 07743 /5994

/ﬁ/\“&

Kindergarten
Eberfingen

Kindergarten Eberfingen
KapellenstralRe 9 | 79780 Stiihlingen
Tel. 07744 /6861

FHRE

waolergartew

Weizen

Kindergarten Weizen
EhrenbachstraRe 35a | 79780 Stiihlingen
Tel. 07744 /5583

FHRE

Kmdergar’cew

Schwaningen
Kindergarten Schwaningen
FriedhofstraRe 10 | 79780 Stiihlingen
Tel. 077 44 /5244

Stand der Konzeption: November 2021



